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Eticky kédex lektora Jazykovej Skoly
TARGET a Detského centra Zazitkovina

TARGET

Uvod

Vseobecné povinnosti ucitel’a/lektora/kouca/animatora vo vzt’ahu k svojej profesii a k spolo¢nosti

(1) Svojou pracou prispieva k rozvoju a podpore vzdelavacej politiky a profesijnej kultare; je celoZivotnym vzorom pre ziaka a pozitivne ovplyviiuje svoje okolie a
spolocnost’.

(2) Celozivotne sa vzdelava, zvySuje svoju kvalifikaciu a ziskava najnovsie informacie a poznatky zo svojho odboru, ktoré aplikuje vo vychovno-vzdelavacom procese s
ohl'adom na vek, moznosti a schopnosti ziakov.

(3) Prispieva k vytvoreniu spravodlivého a inkluzivneho $kolského prostredia prostrednictvom okamzitého rieSenia naznakov ¢i prejavov extrémizmu, diskriminacie,
predsudkov a Sikanovania; zavazné pripady nahlasi prislusnym organom.

(4) Sprava sa ku kolegom a spolupracovnikom slusne a profesionalne, spoluvytvara prijemnt pracovni klimu; reSpektuje kompetencie kolegov a ich pravo na odlisny nazor.
(5) Vytvara v triede pokojné a bezpecné prostredie a tvoriva atmosféru, v ktorej sa budu ziaci citit’ §tastni, spokojni a budi sa radi vzdelavat’.

(6) Vychovava a vzdelava ziakov zdvorilo, trpezlivo, primerane veku a v stlade s platnymi zakladnymi pedagogickymi dokumentmi; rozvija ich schopnost’ budovat’ si
nezavislost’ v mysleni a konani v sulade s principmi demokratickej spolo¢nosti a podporuje ich kritické myslenie.

(7) Plni si profesionalne povinnosti vo¢i ziakom Cestne a spravodlivo, reSpektuje osobitost’ kazdého z nich; prihliada na ich Specifické vzdelavacie potreby.

(8) Podporuje rovnost’ bez ohl'adu na pohlavie, rod, rasu, narodny alebo socialny povod, vieru a nabozenstvo, vzhl'ad a materinsky jazyk ziaka.

Preambula

Utelom tohto etického kodexu je poskytnut’ prehlad etickych pravidiel, ktoré povaZuje Jazykova $kola TARGET a Detské centrum ZaZitkoviia za zakladné pravidla
svojej uspesnej ¢innosti. Dobré meno spolo¢nosti a lektorov a ucitel'ov zavisi od dobrého mena 'udi, ktori v danej oblasti pracuju. Lektori by sa preto aj mimo pracoviska
mali riadit’ zakladnymi zasadami obsiahnutymi v tomto kodexe. Tento eticky kddex uznava zakladné 'udské prava a etické zasady ako je bezithonnost’, ¢estnost’, dovera, ucta,
Pudskost’, tolerancia a zodpovednost’.

1. Predmet etického kodexu

1.1. Tento kodex urcuje zakladné povinnosti lektora TARGET skoly alebo Detského centra Zazitkoviia (d’alej len TARGET lektora) vo vztahu ku klientom, k ostatnym
lektorom a spolupracovnikom a ku vzdelavacim institiciam

1.2. V nadvéznosti na dodrziavanie povinnosti, ktoré vyplyvaju z tohto kodexu, stanovuje kodex aj pravo lektora TARGET odvolavat’ sa verejne na obsah kodexu.

1.3. Tento kodex sa vzt'ahuje len na tie ¢innosti lektora TARGET, ktoré su sucastou pripravy a samotného zabezpecovania vzdelavacich aktivit. Nevzt'ahuje sa teda na d’alSie,
napriklad obchodné ¢innosti §koly a pod.

2. Povinnosti lektora

2.1. Lektor je viazany vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi, tymto kodexom a v ich medziach pokynmi klienta, ktory objednava zabezpecenie vzdelavacich aktivit alebo
poradenstva.

2.2. Lektor je povinny chréanit’ prava a opravnené zaujmy klienta, konat’ pri tom cestne a svedomite, vyuzivat’ vSetky dostupné moznosti kvalitného vzdelavania a uplatiiovat’
najnovsie odborné poznatky, ktoré podl'a jeho presvedcenia poklada za uzitocné pre klienta.

2.3. Lektor je povinny zachovavat’ mlcanlivost’ o vSetkych skutocnostiach, o ktorych sa dozvedel v stvislosti s pripravou a uskuto¢nenim vzdelavacich alebo poradenskych
aktivit pre klienta, ak by ich prezradenim mohla vzniknit' ujma na pravach alebo opravnenych zaujmoch klienta, alebo ak si to klient vyhradil. Od tejto povinnosti ho mdze
oslobodit’ len klient.

2.4. Povinnost’ zachovavat’ ml¢anlivost’ sa nevztahuje na pripady, ked ide o zdkonom ulozenu povinnost’ prekazit’ alebo oznamit’ spachanie trestného Cinu.

2.5. Lektor odmietne pripravovat’ alebo zabezpeCovat’ vzdelavaciu aktivitu: a) ak pokyny zdkaznika st v rozpore so zakonom, inym vSeobecne zavidznym pravnym predpisom,
tymto kodexom, so zavdznymi $tatnymi normami, alebo by ich uskuto¢novanie ohrozilo zivoty alebo zdravie obCanov alebo dobré mravy a zakaznik napriek upozorneniu trva
na splneni poziadavky, b) ak by ich vykonanim pre réznych klientov, o ktorych mu je zname, Ze ich zdujmy st v kolizii, mohlo ddjst’ k ohrozeniu povinnosti ml¢anlivosti, k
nekalej sut'azi alebo k poruseniu pravidiel verejnej siitaze, c) ak presahuju opravnenia lektora (napr. v suvislosti s predpismi o akreditacii vzdelavacich institacii, alebo ich
programov a pod.)

3. Pravidla pre lektorov v TARGET skole a Detskom centre Zazitkovia

3.1. Lektor dobre pozna Eticky kodex TARGET $koly a Detského centra LEGAREN a informuje o fiom svojich spolupracovnikov, klientov, partnerov.

3.2. Lektor trvale zdokonal'uje svoje poznatky, zru¢nosti, pracovné metody v prospech svojich klientov, alebo d’alSich partnerov. Usiluje sa o ¢o najvyssi Standard kvality
poskytovanej sluzby.

3.3. Lektor je otvoreny spolupraci so svojimi spolupracovnikmi a odbornikmi z inych profesii.

3.4. Lektor neakceptuje akukol'vek diskriminaciu (z dovodu rasy, farby pleti, pohlavia, sexualnej orientacie, jazyka, viery a naboZenstva, politického a iného zmysl'ania,
Clenstva alebo ¢innosti v stranach, hnutiach, etnického a socialneho povodu).

3.5. Lektor taktiez neakceptuje Sikanovanie a obtaZzovanie na pracovisku.

3.6. Lektor musi vykonavat’ svoju ¢innost’ tak, aby zaujmy a dobro klientov boli jeho najvyssou prioritou.

3.7. Lektor zarucuje, ze na zaklade svojich skuisenosti a vedomosti zaisti svojim klientom dostato¢nu starostlivost’ s oh’adom na ich potreby. Pri svojej praci sa pohybuje v
ramci limitov vlastnych kompetencii.

3.8. V pripade, Ze potreby klienta prekracuji kompetencie lektora, neodkladne informuje o situdcii kancelariu skoly.

3.9. Lektor rozvija svoje kompetencie a znalosti d’al$im vzdelavanim, spolupracou s kolegami a u€ast’ou na konferenciach.

3.10. Lektor sa snazi o kvalitu vykonavanej prace a ziskanie spétnej viazby pomocou supervizie.

3.11. Lektor respektuje, ze ticast’ i¢astnikov vzdelavacej aktivity v rolach je dobrovolna.

3.12. Vety, ktoré vyslovi lektor voci klientom su mienené ako navrhy. Lektor pri formulovani tychto viet vychadza z prezivania roly predstavitelov a vyhyba sa manipuldcii.
3.13. Lektor dba na to, aby vytvoril na zaver kurzu, seminara, stretnutia dostato¢ny priestor potrebny pre reflexiu tc¢astnikov.

3.14. Lektor s klientom komunikuje mimo stretnutia (vyucovacej hodiny) vylu¢ne prostrednictvom kancelarie TARGET 8$koly alebo s predchadzajacim vyslovnym pisomnym
suhlasom kancelarie Skoly. Lektor nie je opravneny poskytovat klientovi svoje sukromné kontaktné udaje.

3.15. Lektor nie je opravneny ziadat’ klientov o vyhody alebo dary ani prijimat’ od klientov akékol'vek finan¢né ¢i nefinancné dary.

3.16. Lektor neuzavrie ziadnu formu spoluprace s klientom $koly pocas trvania zmluvy uzavretej medzi klientom a $kolou alebo po dobu 2 rokov od skoncenia zmluvy alebo
aj inej formy spoluprace medzi klientom a skolou.

3.17. Lektor je nestranny, respektuje klientov a vo svojej ¢innosti zachovava najvyssi mozny eticky Standard. Zabezpecuje, aby zaujmy a dobro uzivatela jeho sluzieb boli
najvyssou hodnotou v jeho ¢innosti.

3.18. Lektor vykonava svoju pracu objektivne, na zaklade podstaty veci, nie podl'a subjektivneho uvazenia. Je zodpovedny za svoje konanie a rozhodnutia.

4. Zaverecné ustanovenia

4.1. Eticky kodex je vyznamnym regulatorom riadenia kvality skoly. Napomaha manazmentu TARGET $koly vymedzit' dohodnuté hodnoty Skoly, ktoré st zakladnou etickou
normou a hodnotiacim kritériom ¢innosti lektorov.

4.2. NereSpektovanie a porusenie etického kodexu sa povazuje za hrubé porusenie pravidiel a méze mat’ za nasledok okamzité pozastavenie kontaktu s klientami.

4.3. Lektori st na zaciatku spoluprace s TARGET 8kolou povinni oboznamit sa s tymto kddexom a podpisom potvrdia, Ze sa zavdzuji dodrziavat’ ho.

4.4. Tento eticky kddex nadobudol u¢innost’ dita 1.9.2020 a bol zrevidovany 20.8.2024.



