
 

STRATÉGIA SPOLOČENSKEJ ZODPOVEDNOSTI 

JAZYKOVEJ ŠKOLY TARGET 

1. Úvod 

Jazyková škola TARGET si uvedomuje svoju zodpovednosť voči spoločnosti, životnému 

prostrediu a svojim zamestnancom a študentom. Preto sa zaväzujeme konať v súlade s 

princípmi spoločenskej zodpovednosti a vytvárať prostredie, ktoré podporuje udržateľný 

rozvoj, rovnosť a etiku. 

 

2. Sociálna zodpovednosť 

Ciele: 

• Podporovať rovnosť, diverzitu a inklúziu. 

• Zabezpečiť prístup k vzdelaniu pre rôzne spoločenské skupiny. 

• Budovať pozitívne a spravodlivé pracovné prostredie. 

Záväzky: 

• Poskytovať štipendiá alebo zľavy pre sociálne slabších študentov, seniorov a ľudí so 
zdravotným postihnutím. 

• Organizovať komunitné jazykové aktivity. 

• Zabezpečiť rovnaké príležitosti pre všetkých zamestnancov. 

• Podporovať osobný a profesijný rast zamestnancov. 

 

3. Environmentálna zodpovednosť 

Ciele: 

• Minimalizovať ekologický dopad činnosti školy. 

• Viesť študentov aj zamestnancov k udržateľnému správaniu. 

Záväzky: 

• Znižovať spotrebu papiera. 



 
• Triediť odpad a recyklovať materiály. 

• Podporovať online výučbu ako ekologickú alternatívu. 

• Používať ekologické čistiace prostriedky. 

• Zahrnúť environmentálne témy do výučby. 

 

4. Etická zodpovednosť 

Ciele: 

• Podporovať etické správanie v každej oblasti činnosti školy. 

• Budovať dôveru medzi zamestnancami, študentmi a partnermi. 

Záväzky: 

• Uplatňovať Etický kódex školy. 

• Spolupracovať iba s partnermi, ktorí zdieľajú naše hodnoty. 

• Transparentné a zodpovedné nakladanie s osobnými údajmi. 

• Pravidelne získavať spätnú väzbu. 

 

5. Implementácia a hodnotenie 

• Zverejnenie stratégie na webovej stránke školy. 

• Školenia zamestnancov v oblasti spoločenskej zodpovednosti. 

• Hodnotenie pokroku každých 12 mesiacov. 

• Zber spätnej väzby prostredníctvom dotazníkov a stretnutí so študentami a 
zamestnancami školy. 
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